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ESTATUTOS DA ASSOCIACAO DA ESCOLAS DO TORNE E DO PRADO

CAPiTULO 1
Natureza, Denominacio, Sede e Objeto
Artigo 1.2
Denominacio e natureza juridica

A Associacio das Escolas do Torne e do Prado - Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, adiante designada por associagio, é uma instituigio particular de
solidariedade social, sob a forma de associacdo, sem fins lucrativos, regida pelas
disposicées da lei aplicavel e, em especial, pelos presentes estatutos.

Artigo 2.°

Sede, Ambito de acdo e duracio

A associacio tem a sua sede na Rua Afonso de Albuquerque, nimero oitenta e seis, uniao
de freguesias de Santa Marinha e S3o Pedro da Afurada, concelho de Vila Nova de Gaia,
distrito do Porto, tem por Ambito de ac¢do o distrito do Porto e durara por tempo
indeterminado.

Artigo 3.2

Objetivos
A associacao tem como objetivos principais:
a) 0 apoio A infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;
b) o apoio a famfilia;
c) o apoio as pessoas idosas;
d}) o apoio A integragio social e comunitaria;
e) a protegio social dos cidaddos nas eventualidades da doenga, velhice, invalidez e
morte, bem como em todas as situagdes de falta ou diminuicdo de meios de subsisténcia
ou de capacidade para o trabalho;
f} a promogio da inclusio social de pessoas com problemas de saide mental;
g) a educacio e formacgio profissional dos cidadéos;
h) a promogio de actividades culturais, de desporto e lazer; e
i) o apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade.

Artigo 4.°
Atividades



1. Para a realizagio dos seus objectivos, a instituicio propde-se criar e manter as
seguintes atividades:
a) Creches e Jardins de Infincia;
b) Centro comunitario;
c) Insercdo Social e profissional;
d} Centro de acompanhamento e actividades para criancas e jovens;
e) Servigo de atendimento e ac¢do social;
f) Servigo de apoio domiciliario;
g) Rede de cuidadores;
h} Alojamento social de emergéncia; e
i) Ajuda alimentar.
2. A associacdo propée-se, ainda, criar e manter as seguintes atividades instrumentais:
a) cantina
b) lavandaria
c) actividades culturais e desportivas
d} locagéo de espacos
3. Pode a associacio estabelecer a intercooperacdo com outras instituicoes, visando
designadamente a utilizagio comum de servigos ou equipamentos, desenvolvendo em
conjunto ac¢des de solidariedade social de responsabilidade comum ou em regime de
complementaridade.
Artigo 5.°
Organizacio e funcionamento
A organizagio e funcionamento dos diversos sectores de actividade constardo de
regulamentos internos elaborados e aprovados pela Direcao.
Artiga 6.2
Prestacao dos servicos
1. Os servicos prestados pela instituigio serdo gratuitos ou remunerados em regime de
porcionismo, de acordo com a situagdo econémico-financeira dos utentes, apurada em
inquérito a que se devera sempre proceder.
2. As tabelas de comparticipagio dos utentes serfo elaboradas em conformidade com as
normas legais aplicveis e com os acordos de cooperagdo que sejam celebrados com 0s
servicos oficiais competentes.
CAPITULO Il

Dos associados



Artigo 7.2
Qualidade de associado

1. Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se proponham contribuir
para a realizagdo dos fins da associagdo mediante o pagamento de quotas.
2. A qualidade de associado prova-se pela inscricio em registo apropriado que a
associacdo obrigatoriamente possuira.

Artigo 8.2

Categorias
Havera duas categorias de associados:
a)} Associados Efetivos - sdo as pessoas singulares ou coletivas, que se proponham
colaborar na realizacio dos fins da associagdo obrigando-se ao pagamento da jéia inicial
e da quota anual, nos montantes fixados pela assembleia-geral;
b) Associados Honordrios - s3o as pessoas, singulares ou coletivas, que adquiram essa
quahdadeenlvhtudedasrdevmﬂfsconuibumﬁesenldonaﬂvosouaUnvésdeservmos
prestados a favor da instituigio, como tal reconhecida e proclamada pela Assembleia
Geral.

Artigo 9.2

Direitos e deveres

1. Sao direitos dos associados:
a} Participar nas reunides da Assembleia Geral;
b} Eleger e ser eleito para os cargos sociais;
c) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral extraordindria nos termos destes
estatutos;
d} Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que 0 requeiram
por escrito com antecedéncia minima de oito dias e se verifique um interesse pessoal,
direto e legitimo.
2. Sd0 deveres dos associados:
a} Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efectivos;
b} Comparecer as reunides da Assembleia Geral;
¢} Observar as disposi¢des estatutdrias e regulamentos e as deliberagbes dos 6rgaos da
Associacdo;
d} Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que foram eleitos.

Artigo 10.2

Sangdes



1. Os associados que violarem os deveres estabelecidos nestes estatutos ficam sujeitos
as seguintes sancdes:
a) Repreensdo escrita;
b) Suspensio de direitos até noventa dias;
c] Demissio.
2. S30 demitidos os associados que por actos dolosos tenham prejudicado moral ou
materialmente a Associagdo.
3. As sancdes previstas nas alineas a} e b} do nimero um sio da competéncia da
Direccdo.
4, A demissio é san¢iio da exclusiva competéncia da Assembleia Geral sob proposta da
Direccio.
5. A aplicagdo das sangdes previstas no nimero um sé se efetivard mediante audiéncia
obrigatéria do associado.
6. A suspensio de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.
Artigo 11.°
Condigdes do exercicio dos direitos
1. Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referides nos presentes estatutos,
se tiverem em dia o pagamento das suas quotas.
2. S6 sdo elegiveis para os drgdos sociais, os associados que, cumuiativamente, estejam
no pleno gozo dos seus direitos associativos, sejam maiores e tenharn pelo menos um
ano de vida associativa.
3. Os titulares dos érgaos ndo podem ser reeleitos ou novamente designados se tiverem
sido condenados em processo judicial por sentenca transitada em julgado, em Portugal
ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patrimdnio, abuso de cartio de garantia ou
de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriagio ilegitima de bens do
setor piblico ou n3o lucrativo, falsificagdo, corrupgio e branqueamento de capitais,
salvo se, entretanto, tiver ocorrido a extincio da pena.
4. A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por actos entre vivos gquer por
sucessao.
Artigo 12.2
Perda de qualidade de associado
1. Perdem a qualidade de associado:
a) Os que pedirem a sua exoneragao.

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante doze meses.

b
¥4



o

c) Os que forem demitidos nos termos previstos no presente diploma.
2. No caso previsto na alinea b} do niimero anterior considera-se eliminado o associado
que tendo sido notificado pela Direcgio para efectuar o pagamento das suas quotas em
atraso, o ndo fa¢a no prazo de quinze dias.
3. 0 associado que por qualquer forma deixar de pertencer 2 Associacdo nfo tem direito
a reaver as quotizagbes que haja pago, sem prejufzo da sua responsabilidade per todas
as prestacoes relativas ao tempo em que foi membro da assaciagio.
CAPITULO NI
Dos érgios da Associagio
Sec¢dol
Disposicdes gerais
Artigo 13.2
Orgaos sociais
1. Sdo érgdos da Associacio, a Assembleia Geral, a Direcgiio e o Conselho Fiscal.
2. O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.
Artigo 14.2
Composigdo dos orgdos
1. A direcdo e o conselho fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da associagéo.
2. O cargo de presidente do conselho fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores da
associagao.
Artigo 15.¢
Incompatibilidade
1. Nenhum titular da dire¢dio pode ser simultaneamente titular do conselho fiscal e ou da
mesa da assembleia geral.
2. Os titulares dos érgdos referidos no niimero anterior nioc podem ser simultaneamente
membros da mesa da assembleia geral.
Artigo 16.2
Impedimentos
1. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito, ou no
qual seja interessado, bem como seu cOnjuge, pessoa com quem viva em condigdes
analogas as dos conjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer

parente ou afim em linha reta ou no 2.2 grau da linha colateral.
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2. Os titulares dos membros da diregdo nio podem contratar direta ou indiretamente
com a associagio, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio paraa associacao.
3. Os fundamentos das deliberacdes sobre os contratos referidos no niimero anterior
deverio constar das atas das reunides do respetivo érgéo.
4. Os titulares dos érgios nio podem exercer atividade conflituante com a da associacao
nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da associagio, ou de
participadas desta.
Artigo 17.2
Mandatos dos titulares dos orgios
1. A duragiio do mandato dos drgaos é de 4 anos e inicia-se com a tomada de posse dos
seus membros, perante o presidente cessante da mesa da assembleia geral ou o seu
substituto, e deve ter lugar nos 30 dias seguintes a elei¢do.
2. Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até ao
trigésimo dia posterior ao da elei¢io, os titulares eleitos pela assembleia geral entram
em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagio de eleigdo tiver sido
suspensa por procedimento cautelar.
3. 0 presidente da associagio ou carge equiparado s6 pode ser eleito para trés mandatos
consecutivos.
4, Quando a elei¢do tenha sido efetuada extraordinariamente fora do més de Dezembro,
a posse podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no nimero dois, mas neste caso e
para efeitos da contagem da duracdo do mandato, este considera-se iniciado no primeiro
més do ano civil em que se realizou a eleigio.
5. Quando as eleicdes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado o
mandato em curso até 4 posse dos novos 6rgaos eleitos.
Artigo 18.2
Responsabilidade dos titulares dos érgios
1. As responsabilidades dos titulares dos 6rgdos da associagfio s@o as definidas nos
artigos 164.2 e 165.2 do Cédigo Civil.
2. Além des motivos previstos na lei, 0s membros dos corpos gerentes ficam exonerados
de responsabilidade se:
a) Nio tiverem tomado parte na respetiva resolucio e a reprovarem com declaracdo na
ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b} Tiverem votado contra essa resolugio e o fizerem consignar na ata respetiva.
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Artigo 19.2
Funcionamento dos érgios em geral

1. A direcio e o conselho fiscal sdo convocados pelos respetivos presidentes, por
iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares.
2. As deliberacdes sio tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
3. As votagbes respeitantes a eleigbes dos 6rgdos sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros sdo feitas por escrutinio secreto.
4. Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos érgios, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més, pela chamada de
suplentes efectuada pelo presidente do respectivo 6rgéo, conforme a ordem por que
figuraram na lista subimetida 4 assembleia eleitoral.
5. N3o sendo possivel preencher uma vaga de membro efectivo por faltarem suplentes
eleitos, 0s cargos vagos, tanto de membros efectivos como de suplentes, sio preenchidos
por nova elei¢do.
6. Os membros eleitos para preencherem as vagas referidas no niimero anterior apenas
completam o mandato.
7. Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunioes
da assembleia geral, pelos membros da respetiva mesa.

SECCAO I

Da Assembleia geral
Artigo 20.2
Constituicdo

1. A assembleia geral, regularmente constituida, é o érgdo soberano, representa a
universalidade dos seus associados e as suas deliberages sdo obrigatérias para todos,
desde que tomadas em conformidade com a lei e com os presentes estatutos.
2. A assembleia geral é constituida por todos os sdcios admitidos hd pelo menos 12
meses, que tenham as suas quotas em dia e nao se encontrem suspensos.
3. A assembleia geral ¢ dirigida pela respetiva mesa que se compde de um presidente,
um 1.2 secretrio e um 2.2 secretario.
4. Havera simultaneamente igual niimero de suplentes que se tornardo efectivos a

medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.



5. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral,
competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, 0s
quais cessarao as suas fungdes no termo da reuniio.

Artigo 21.°

Competéncias

1. Compete A Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
Assembleia, representa-la e designadamente:
a) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos actos eleitorais, sem
prejufzo de recurso nos termos legais;
b) Conferir posse aos membros dos érgos da Associagdo eleitos.
2. Compete 4 assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuicies legais ou estatutérias dos outros 6rgios da associagio e, designadamente:
a} Definir as linhas fundamentais de atuagdo da associacao;
b} Eleger e destituir, por votagio secreta, os membros da respetiva mesa e a totalidade
ou a maioria dos membros da diregdo e do conselho fiscal;
c¢) Apreciar e votar anualmente o or¢amento e ¢ programa de acdo para o exercicio
seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisigiio onerosa e a alienagéo, a qualquer titulo, de bens iméveis e
de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
e} Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingo, cisdo ou fusio da
associacdo;
f) Deliberar sobre a aceitagio de integragio de uma instituigio e respectivos bens;
g) Autorizar a associacio a demandar os membros dos corpos gerentes por atos
praticados no exercicio das suas fungbes;
h) Aprovar a adesio a unides, federagdes ou confederagdes.

Artigo 22.2

Convocacgiio e publicitacio

1. A assembleia geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo presidente da mesa
ou substituto.
2. A convocatéria é afixada na sede da associacio e remetida, pessoalmente, a cada
associado através de correio eletrénico ou por meio de aviso postal.
3. Da convocatéria, constard obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de

trabalhos da reuniao.
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4. Independentemente da convocatéria é obrigatério ser dada publicidade a realizagao
da assembleia-geral nas edi¢des da associagdo, no sitio institucional e em aviso afixado
em locais de acesso publico, nas instalagdes e estabelecimentos da associacio.

Artigo 23.2

Funcionamento

1. A assembleia geral redne 2 hora marcada na convocatoéria, se estiver presente mais de
metade dos associados com direito de voto, ou trinta minutos depois, com qualquer
numero de presengas.
2. A Assembleia geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos associados
sé pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 24.2

Deliberacdes

1. As deliberagbes da assembleia geral sdo tomadas por maioria simples ndo se contando
as abstengbes.
2. E exigida a maioria qualificada de, pelos menos, dois tergos de votos expressos do
nimero dos associados presentes, na aprovagdo das matérias constantes das alineas e},
f), g} e h) do artige 21.2 dos estatutos ou de trés quartos do nimero de associados
presentes, no caso da sua exting3io; as absten¢des ndo sdo contadas.
3. No caso da alinea e) do artige 21.2, a dissolugdo nio tem lugar se um nimero de
associados, igual ou superior ao dobro dos membros previstos para os respetivos
érgaos, se declarar disposto a assegurar a permanéncia da associagio, qualquer que seja
o nliimero de votos contra,
4. Sio anulaveis todas as deliberagdes tomadas sobre matérias que ndo constem da
ordem de trabalhos fixada na convocatéria, salve se estlverem presentes ou
devidamente representados todos os associados no pleno gozo dos seus direitos e todos
concordarem com o aditamento.
5. A deliberacio da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de ag#o civil ou penal
contra os membros dos érgios da Associagio pode ser tomada na sessido convocada
para apreciagio do balango, relatério e contas de exercicio, mesmo que a respetiva
proposta niio conste da ordem de trabalhos.

Artigo 25.2

Votagdes

1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribui¢io de um voto a cada associado.
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2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, um ano de vida
associativa.
3. Os associados podem ser representados por outros associados, bastando para tal uma
carta, devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da assembleia geral e
entregue a data da respetiva reuniao.
4, Cada sdcio ndo pode representar mais de um associado,
5. E admitido o voto por correspondéncia sob a condigio do seu sentido ser
expressamente indicado em relagio ao ponto da ordem de trabalhos e a assinatura do
associado se encontrar reconhecida notarialmente.

Artigo 26.2

Reunides da Assembleia-Geral

1. A assembleia geral reunira ordinariamente:
a} No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para eleicdo dos titulares dos
o6rgaos associativos;
b) Até 31 de margo de cada ano para aprovagio do relatorio e contas de exercicio do ano
anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;
c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciacio e votagio do programa de agio e do
orcamento para o ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.
2. A assembleia geral reunird em sessdo extraordindria quando convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por iniciativa deste, a pedido da dire¢do ou do
conselho fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% do niimero de sécios no pleno
gozo dos seus direitos.

SECCAO 111

Da Direcdo

Artigo 27.2

Constituicao

1. A direcio da associacio é constituida por 5 membros: presidente, vice-presidente,
secretdrio, tesoureiro e vogal.
2. Havera simultaneamente igual niimero de suplentes que se tornardo efectivos a
medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3. No caso de vacatura do cargo de presidente serd o mesmo preenchido pelo vice-
presidente e este substitufdo por um suplente.

Artigo 28.2

Competéncias da direcio
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1. Compete 3 direcdo gerir a associagio e representa-la, incumbindo-lhe
designadamente:

a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do conselho fiscal o relatério e contas de
geréncia, bem como o orgamento e programa de agio para o ano seguinte;

c) Assegurar a organizagio e o funcionamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamente elaborande os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizagio e elaboragio da contabilidade, nos termos da lei;

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da associacao;

e) Representar a associacdo em jufzo ou fora dele;

f} Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberaces dos drgios da
associacio.

2. Compete ao presidente da direcgdo:

a) Superintender na administracio da associagio orientando e fiscalizando os
respectivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunibes da direcgao, dirigindo os respectivos trabalhos;

c) Representar a associagdo em jufzo ou fora dele;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de actas
da direcgio;

e} Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solucdo
urgente, sujeitando estes dltimos A confirmagdo da direcgdo na primeira reuniao
seguinte.

3. Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente no exercicio das suas atribuicbes
e substituf-lo nas suas auséncias e impedimentos.

4. Compete ao secretario:

a) Lavrar as actas das reunides da direcgio e superintender nos servicos de expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da direcgdo organizando os
processos dos assuntos a serem tratados;

c} Superintender nos servigos de secretaria.

5. Compete ao tesourgiro:

a} Receber e guardar os valores da associagao;

b) Promover a escrituracio de todos os livros de receita e despesa;

¢) Assinar as autorizagbes de pagamento e as guias de receita e de despesa

conjuntamente com o presidente;
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d) Apresentar mensalimente a direcgio o balancete em que se discriminam as receitas e
despesas do més anterior;
e} Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.
6. Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da direcgdo nas respectivas
atribuigdes e exercer as fun¢ées que a direcgdo lhe atribuir.

Artigo 29.2

Forma de obrigar

1. Para obrigar a associagdio sio necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de
quaisquer trés membros da diregdo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do
tesoureiro.
2. Nas operagdes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas conjuntas do presidente e
do tesoureiro,
3. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da direcdo.

SECCAOQ IV

Do Conselho Fiscal
Artigo 30.2
Conselho Fiscal

1. O conselho fiscal é composto por trés membros: um presidente e dois vogais.
2. Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efectivos a
medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3. No caso de vacatura do cargo do presidente, serd o mesmo preenchido pelo primeiro
vogal e este por um suplente.

Artigo 31.°

Competéncias

1. Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizagdo da associagdo, podendo, nesse
ambito, efetuar 3 dire¢io e mesa da assembleia geral as recomendacdes que entenda
adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e
designadamente:
a) Fiscalizar a direglo, podendo, para o efeito, consultar a documentacio necessaria;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de
acio e orcamento para o ano seguinte;
¢} Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a dire¢do e/ou mesa da assembleia geral
submetam a sua apreciacao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.
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2. 0s membros do conselho fiscal podem assistir as reunides da diregio, quando para tal
forem convocados pelo presidente deste 6rgdo, bem como propor reunides
extraordinarias a este érgiio para discussdo de assuntos cuja importéncia o justifique.
CAPITULO 1V
Regime financeiro

Artigo 32.°

Patriménio
O patriménio da associagio é constitufdo pelos bens expressamente afetos pelos
associados fundadores 3 associacio, pelos bens ou equipamentos doados por entidades
piblicas ou privadas e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.

Artigo 33.2

Receitas

S4o receitas da associacio:
a) As jbias, quotizages e as eventuais contribuigdes complementares pagas pelos
associados;
b) Os rendimentos dos bens e capitais préprios;
¢} Os rendimentos dos servigos prestados;
d) Os rendimentos de produtos vendidos;
e) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
f} Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
g} Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes;
h} Outras receitas eventuais.

Artigo 34.2

Quotas

1. Os associados pagam uma jéia inicial e quota anual nos valores fixados pela Direcdo e
ratificados em assembleia geral.
2. A joia inicial é paga no acto da inscricdo do associado no respectivo registo de
associados.
3. A quota anual pode ser paga mensal ou anualmente.
4. O pagamento mensal é efectuado até ao \iltimo dia Gtil de cada més e o anual € feito

até ao ultimo dia itil do més de Fevereiro de cada ano.

Artigo 35.2

Gestio de activos
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Na gesto financeira dos seus activos, a associagdo apenas pode subscrever aplicagfies
com capital garantido, estando impedida de subscrever qualquer produto financeiro de
risco que possa determinar diminuigo ou perda de capital investido.
~ CAPITULOYV
Disposic¢des diversas
Artigo 36.°
Extin¢do
1. A extincdo da associagdo tem lugar nos casos previstos na tel.
2. Compete 3 assembleia geral deltberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da
legislagio em vigor, bem como eleger uma comisséo liquidataria.
3. Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatérios e necessarios quer a liquidagio do patriménio social, quer a ultimacao
dos negdcios pendentes.
4. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a associagdo, respondem
solidariamente os titulares dos 6rgéos que os praticaram.
Artigo 37.2
Casos Omissos
Os casos omissos serio resolvidos pela assembleia geral, de acordo com a legislacdo em

vigor.

Os presentes estatutos foram aprovados em assembleia geral extraordindria

realizada no dia seis de Novembro do ano de dois mil e quinze.
O Presidente da Mesa
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